子計畫一~6
嘉義縣101年度精進教學計畫

「老師，生命的改變者」研習實施計畫
一、依據

  （一）教育部101年度補助辦理精進教學要點

  （二）嘉義縣101年度精進教學總體計畫

二、目標

  （一）透過體驗與反思累積生命教育的知能。

（二）探索生命歷程以強化教師內省覺察的能力及教職價值觀。

  （三）重振老師成為生命改變者的熱情和理想。

  （四）建立跨領域對談理解平台，充實教師精進教學的動能。

三、辦理單位

  （一）指導單位：教育部

  （二）主辦單位：嘉義縣政府

  （三）承辦單位：嘉義縣教師職業工會、嘉義縣民和國中

  （四）協辦單位：嘉義縣教師會
四、實施日期：101年1月19日(四) 8:30 ~ 16:30
五、參加對象：本縣國中小學教師共100人，額滿為止，參與研習人員請給予公假登記。
六、研習地點：本縣人力發展所1樓餐廳（嘉義縣太保市祥和二路東段8號）

七、報名方式：請於101年1月16日前逕上「全國教師進修網」登錄報名。

              聯絡人：教師工會助理，電話：05-2313598；0982939556。
八、課程內容

	日期
	時間
	研習內容
	主持人 / 講師

	1/19
（四）上

午
	08:20-08:30
	報到
	嘉義縣教師職業工會

	
	08:30-09:00
	開幕&回到初衷
	社團法人中華民國道德重整協會秘書長歐陽慧芳
嘉義縣教師職業工會柯理事長志明

	
	09:00-12:30
	The life coach
	社團法人中華民國道德重整協會講師

	
	12:30-13:30
	午餐時間
	嘉義縣教師職業工會

	1/19
（四）下

午
	13:30-15:30
	探索生命的腳本
	社團法人中華民國道德重整協會講師&小組引導員

	
	15:30-15:40
	休息
	嘉義縣教師職業工會

	
	15:40-16:15
	改變的承諾
	社團法人中華民國道德重整協會講師

	
	16:15-16:30
	綜合座談
	教育處王處長建龍
嘉義縣教師職業工會柯理事長志明


九、經費：研習經費由縣府自籌款支應。
十、工作執掌：詳如附件。

十一、獎勵：承辦學校工作人員依「嘉義縣國民中小學校長教師職員獎勵基準」予以敘獎。
十二、預期效益

  （一）能提升本縣教師生命教育的知能。

（二）可以強化本縣教師內省覺察的能力及教職價值觀。

  （三）能建立老師成為生命改變者的熱情和理想。
十三、附則 

（一）工作人員及參與學員給予公假，全程參與者准予核發研習時數7小時。

  （二）請各研習教師準時報到，另為維護講師上課品質，請各研習教師上課時，務必關上手機或調整手機鈴聲型態。

  （三）為尊重講師，遵守上課秩序，非必要時請學員勿缺課或遲到、早退。

  （四）為響應環保運動，提醒研習學員記得攜帶環保杯或茶杯。
十四、本計畫呈請  縣府核定後實施，修正時亦同。
附件
嘉義縣101年度精進教學計畫－「老師，生命的改變者」研習實施計畫
工作執掌表
	組別
	人員
	現職
	工作項目

	主任
	王建龍
	教育處處長
	綜理督導研習會務

	副主任
	張翠瑤
	教育處副處長
	綜理督導研習會務

	指導委員
	李美華
	教育處學管科科長
	協助督導研習會務

	總幹事
	柯志明
	嘉義縣教師職業工會理事長
	策劃與執行研習活動

	行政組
	葉炳成
	教育處課程督學
	發佈公文

	文書組
	林易虹
	福樂國小教師
	製作研習簽到冊、聯繫講師、
單據核銷、相關行政事務、
時數核發、各項事務支援

	秘書組
	詩敏
淑蓉
	工會助理
工會助理
	受理報名、製作講師介紹海報、製作報到指示牌、會場茶點準備、編印研習手冊、研習資料分裝

	報到組
	王琬婷
涂宜伶
	東榮國小教師
興中國小教師
	簽到、簽退、發停車證、
發素食餐劵、回收研習回饋表

	場地組
	凃佳伶
陳建明
	沙坑國小教師
民雄國中教師
	張貼講師介紹海報、電源控制、場地佈置與恢復、教學設備維護

	庶務組
	邱秀玲
林謙宏
	東石國中教師
梅山國小教師
	茶水、午餐、廚餘

	交通組
	林美滿
	福樂國小教師
	講師接送

	攝影組
	張永賢
黃素妹
	梅山國小教師
興中國小教師
	現場拍照、攝影

	媒體組
	蘇淵源
	新港藝術高中主任
	媒體接待

	後製組
	蕭凱陽
	工會助理
	研習成果彙整與輸出
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